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PIONIERSPLEK & 
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AMBTSDRAGERS – 
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OPLOSSINGEN
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SEPTEMBERACTIE

OPENING TUIN & VERVOLG

WELKOM



FOLDER & 
SEPTEMBERACTIE

Er ligt weer een nieuwe folder. Graag anderen 
ook wijzen op de mogelijkheden

Een reminder: de septemberactie vraagt 1 keer 
per jaar om de wijkkas aan te vullen



STAND VAN ZAKEN PIONIERSPLEK & VACATURE

Terugblik op vorig jaar

Wensen vanuit AK, CvK & CvD
• Versterking diaconaal karakter
• Ruth op wijkgemeente, nieuwe pionier voor pioniersplek

Vervolgstappen 
1. Vorming commissie
2. Landelijk team pionieren bijpraten
3. Pioniersplan bijstellen
4. Vacature openstellen
5. Overdracht



STAND VAN ZAKEN PIONIERSPLEK & VACATURE

Waar staan we nu

enige vertraging, maar afgelopen zomer (1-7-2024) officieel gestart

mid/eind aug. is de vacature eruit gegaan (deadline: za 14 sept.)
4 sollicitanten, afgelopen vrijdag eerste gesprekken

onduidelijkheden stadsbreed: 
• hoe verhouden de commissie en het pioniersteam zich 

bijvoorbeeld tot elkaar? 
• hoe ziet de AK/commissie de rol van Ruth? Bijvoorbeeld t.o.v. de 

pionier?

 voorzichtig optimistisch



eind ‘23 – brief van de werkgroep Vieringen o.l.v. 
gemeenteleden:

• in het kerkelijk seizoen 2016-2017 van start gegaan, motieven:
a. vanwege het emeritaat van Ynte de Groot in 2015 raakte De 

Fontein aangewezen op meer gastvoorgangers
b. tegelijk was er stedelijk een sterke wens om te bezuinigen
c. stimulans om gemeenteleden meer bij de vieringen te 

betrekken

• vanaf 2017-2018 zijn de deelnemers aan de werkgroep twee 
aan twee voorgegaan op de eerste zondag van de maand, 
uitgezonderd de zomermaanden en bijzondere feest- en 
gedenkdagen

• nu vrij onverwacht onderbezet

BUURTKERKVIERINGEN 2025 – DE DIRECTE 
AANLEIDING



brief + wens om in het kader van de buurtkerk 
meer buurtgericht te vieren

 het volgende plan:
• Ruth voegt zich bij de groep & vormt op de 

1ste van de maand telkens een duo
• Elke 1ste zondag v/d mnd zetten zij samen 

met een buurtbewoner/aan de buurtkerk 
verbonden betrokkene een viering neer 
rondom de vraag: Wat raakt jou? Deze 
vraag en hun inbreng 
(gedicht/lied/kunstwerk) staat centraal en 
vormt ons startpunt.

• + basisliturgie i.s.m. Marga

maar: dit is nog in ontwikkeling. Als groep 
zetten we momenteel de puntjes op de i

BUURTKERKVIERINGEN 2025



VRAGEN EN/OF OPMERKINGEN?

Thuis reageren? Mail 
naar: 

scriba@defontein.info. 
Dan proberen wij uw 
vraag nog tijdens het 
gemeenteberaad te 

beantwoorden!

mailto:scriba@defontein.info


ONTWIKKELINGEN BINNEN DE 
PGG

Beleid: wijkgemeenten inspireren elkaar, 
er is ruimte voor nieuwe ontwikkelingen

Beleid classis: ruimte maken voor het 
geloofsgesprek
en ontmoeting

Aandacht voor financiële zaken: tekorten beperken

Nieuwe ontwikkeling Kerk in Stad: gratis 
digitaal abonnement, beperkte papieren 
oplage



AMBTSDRAGERS – UITDAGINGEN & OPLOSSINGEN

Dragers van ambten (ouderlingen en diakenen) 
ontlasten

Hoe? Door creatief verdelen van de 
taken!

Bijvoorbeeld: er is bereidheid van 
lectoren en diakenen om 
welkomstwoord te doen



fondsen  project van één jaar:

poster met overzicht van de ontwikkelingen van het 
afgelopen jaar





Een tuin:
• is natuurlijk nooit af,
• een continu proces van groeien, bloeien en bijsturen
 tuingroep is dan ook nog lang niet klaar.

Het project sluiten we eind deze maand achter wel af:
met een feestelijke opening & Herfstfair





VRAGEN EN/OF OPMERKINGEN?
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mailto:scriba@defontein.info

	Dia 1
	Dia 2
	Dia 3
	Dia 4
	Dia 5
	Dia 6
	Dia 7
	vragen en/of opmerkingen?
	Dia 9
	Dia 10
	Dia 11
	Dia 12
	Dia 13
	Dia 14
	vragen en/of opmerkingen?

